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1. Leitbild

In der Kindertagesstatte Regenbogenland steht das Kind im Mittelpunkt.

Unsere Arbeit besteht darin, dem Kind zu vermitteln, sich selbst in seiner
Personlichkeit zu moégen und zu akzeptieren, um die eigene sowie andere Kulturen,
Konfessionen und Nationalitaten kennen und achten zu lernen. Dies geschieht auf
der Basis unserer christlichen/weltlichen Uberzeugung.

Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort des gemeinsamen Lebens und Lernens, in der
sich Kinder wohl flihlen und so spielerisch erleben und kreativ lernen kénnen.
Schutz, Geborgenheit und Freundlichkeit bieten dem Kind die Basis zur eigenen
Entfaltung.

Es ist uns wichtig, dass Kinder starke Kinder sind, mit einem hohen Maf3 an
Selbstvertrauen, Kritikfahigkeit und Mut.

Die Verantwortung fur den Schutz der Kinder vor korperlicher, seelischer und
sexualisierter Gewalt steht fur alle Mitarbeitenden an erster Stelle.

Unser Gewaltschutzkonzept ist fur alle Personen verpflichtend, die in Kontakt mit den
uns anvertrauten Kindern kommen.

Der Kinderschutz wird in allen Themen mitgedacht und ist zudem stetige Motivation
fur die weitere Entwicklung unserer Arbeit.

Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist die intensive Zusammenarbeit mit
Eltern, Trager, Erzieher*innen, Umfeld und Gemeinde.

Hinter der Eingebundenheit der Eltern steht der Anspruch eines ganzheitlichen
Prozesses, in der jedes Kind individuell zu seinem Recht kommit.
Gemeindebezogenheit gibt dem Kind und seinen Eltern die Chance, sich
einzugliedern und nachbarschaftliche Kontakte aufzunehmen, die unterstitzend
genutzt werden kénnen.

Die Kindertagesstatte sieht inre Aufgabe in der Gemeinde als Ubergreifendes
Angebot zur Uberbriickung von Alters-, Konfessions- und Kultur bedingten Barrieren.
Unsere Mitarbeitenden sind ausgebildete Fachkrafte und nehmen regelméaliiig an
Fortbildungen teil. So wird die Qualitat der Einrichtung dauerhaft gewéhrleistet und
die padagogischen Leistungen der Mitarbeitenden den aktuellen Bedurfnissen der
Kinder gerecht.

Die Leitung der Kindertagesstatte fordert die Weiterbildung der Mitarbeitenden, denn
nur wer sich selbst entwickelt, kann Entwicklung Anderer férdern. Des Weiteren
unterstitzt die Leitung die Mitarbeitenden bei der inhaltlichen und padagogischen
Arbeit und ist richtungsweisend flr die Konzeption. Sie reflektiert die Arbeit mit den
Mitarbeitenden und schafft Raum zu individuellen Betreuung des Kindes.

Im Zuge der Qualitatssicherung im Regenbogenland arbeitet unser ganzes Team auf
der Basis der Traditionsverbundenheit innovativ.

Unser Leitspruch ist von Eugen Drewermann und begleitet uns im Kindergartenalltag:
,Grof3 ist was kleine Menschen wachsen macht®



Die Evangelische Kindertagesstatte Regenbogenland ist ein Teil der Evangelischen
Regenbogengemeinde Sossenheim, von der sie unterstitzt wird und an deren
evangelischer Pragung sie Anteil hat.

Grundlage unserer Arbeit ist ein respektvoller Umgang mit Erwachsenen und
Kindern.

Inklusion ist uns wichtig und bedeutet fir uns das Miteinander aller Menschen ob mit
oder ohne Beeintrachtigungen.

Die verschiedenen Blickwinkel unseres interkulturell gepragten Einzugsgebietes
sehen wir als eine Bereicherung fur das Zusammenleben im Regenbogenland.

2.1 Wissenswertes

Das Regenbogenland hat eine lange Geschichte. Erbaut wurde unsere Einrichtung
im Jahr 1907. Schon damals wurde das Haus zur Kinderbetreuung gebaut. Zwei
Schwestern unterrichteten in der evangelischen Kleinkinderschule und wohnten hier
auch. Seitdem ist viel Zeit vergangen. Heute bietet das Regenbogenland 42 Kindern
im Alter von 3-6 Jahren Platz und Raum um sich zu entfalten und wohl zu fiihlen.

Die Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist der Ansatz der offenen Arbeit in
Verbindung mit dem hessischen Erziehungs- und Bildungsplan.

Fur die Kinder stehen 4 Funktionsraume zur Verfiigung. Der Bauraum, ein Turnraum,
der auch zum Mittagessen und als Schlafraum fur die Traumstunde genutzt wird, der
Bastelraum und der Rollenspielraum. Unser Aul3engeldande kann vom Bau- und
Bastelraum durch eine Terrassentur erreicht werden. Hier bieten wir Spiel- und
Kletterangebote. Wir sehen unser Auf3engelande als eine Erweiterung des
Spielraums.

Das Regenbogenland hat von 7:30 Uhr bis 17:00 Uhr geoffnet.

Familien haben die Mdglichkeit zwischen folgenden Betreuungsmaoglichkeiten zu
wahlen:

Halbtagsbetreuung von  7:30 Uhr — 12:00 Uhr

Zweidrittelbetreuung von  7:30 Uhr — 14:30 Uhr

Ganztagsbetreuung von  7:30 Uhr — 17:00 Uhr

2.2 Unser Team

Im Team der Kindertagesstatte Regenbogenland arbeiten 6 padagogische
Fachkrafte. Diese bringen engagiert ihre Lebens- und Berufserfahrung,
unterschiedliche Starken und Kompetenzen in den padagogischen Alltag zum Wohle
der Kinder ein.

Fur die hauswirtschaftlichen Tatigkeiten gibt es eine Hauswirtschaftskratft.

2.3 Lage der Kindertagesstéatte

Sossenheim ist ein Stadtteil von Frankfurt am Main. Der Stadtteil liegt im Nordosten
des Ortsbezirks Frankfurt-West und bildet einen Teil der Nordwest-Grenze der Stadt
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Frankfurt am Main. Ein Grof3teil Sossenheims, dass Sossenheimer Unterfeld, zahlt
zum Frankfurter Grungurtel. Das Regenbogenland ist durch Autobahnanschluss und
Busverbindung gut zu erreichen.

2.4 Trager der Einrichtung

Trager der Evangelischen Kindertagesstatte Regenbogenland ist die Evangelische
Regenbogengemeinde Sossenheim. Diese wird vertreten durch den
Kirchenvorstand, der mit seinen verschiedenen Ausschissen die Arbeit des
Regenbogenlandes unterstitzt.

3.1 Unser Bild vom Kind

Kinder sind "kleine Forscher”, die neugierig und mit allen Sinnen ihre Umgebung
erkunden, selbsttatig Erfahrungen sammeln, eigenstandig Probleme l6sen, neue
Kompetenzen entwickeln, sich immer mehr Kenntnisse aneignen und an Fehlern
genauso wie an Erfolgen wachsen.

Da Menschen in ihren ersten Lebensjahren viel mehr als in spateren
Entwicklungsphasen lernen, sehen wir Kinder als lernfahige und wissbegierige junge
Menschen, die ihre Entwicklungsprozesse selbst gestalten und sich ihr Wissen von
der Welt selbst konstruieren. Sie sind kompetente Personen, die eigenaktiv und
selbstandig sich selbst und die Welt erforschen.

Ihr Lernen findet in Interaktionen mit Erwachsenen und anderen Kindern statt.

3.2 Verschiedenartigkeit von Menschen

Unterschiedlichkeiten bereichern das tagliche Leben im Regenbogenland. Das
Zusammenleben von unterschiedlichen Menschen macht unser Leben bunter und
reicher. Die Eindrucke der Vielféltigkeit bietet fiir die Kinder die Chance ein tolerantes
und friedliches Miteinander zu erlernen.

Interkulturelle Arbeit

Unsere Gesellschaft ist multikulturell. Diese Vielfalt ist nichts Aul3ergewohnliches
mehr und gehoért zum Alltag dazu. Familien mit unterschiedlichen religiosen und
kulturellen Hintergriinden sehen wir im Regenbogenland als bereichernd und alle
lernen durch den Austausch miteinander und voneinander.

Das Entdecken und Wertschétzen von Unterschieden und Gemeinsamkeiten bildet
ein Zugehorigkeitsgefuhl zur eigenen Kultur und férdert die Entwicklung
interkultureller Kompetenzen, die wichtig sind, um sich in der heutigen Welt friedlich,
tolerant und konstruktiv mit anderen entfalten zu kénnen.

Inklusion

Im Regenbogenland werden auch Kinder mit besonderem Unterstitzungsbedarf
betreut. Manche Kinder sind in ihrer Entwicklung beeintrachtigt, so dass es einer
besonderen Férderung bedarf. Ziel ist es, dass alle Kinder und ihre Familien erleben
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und akzeptieren, dass Behinderung zur Bandbreite menschlicher
Verschiedenartigkeit und zum ,normalem® Miteinander unserer Gesellschaft gehort.

Von der Natur wird das biologische Geschlecht, ob Junge oder Madchen,
vorgegeben. Im Zusammenleben mit anderen entwickeln Jungen und Madchen ihre
soziale Geschlechtsidentitat.
Im Kita-Alltag achten wir darauf die unterschiedlichen Lebenslagen von Jungen und
Madchen zu beriicksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die
Gleichberechtigung von Madchen und Jungen zu férdern.
Bei der Auswahl und Zusammenstellung von Spielmaterialien wird darauf geachtet,
dass Geschlechtsrollenstereotypen aktiv und bewusst entgegengewirkt werden.
R&ume und Spielflachen erdffnen eine Vielfalt spielerischer Optionen fur Madchen
und fur Jungen und gestalten Méglichkeiten fiir beide Geschlechter,
unterschiedlichste Spielbedurfnisse zu befriedigen.
In der padagogischen Arbeit ist es unser Auftrag folgendes zu vermitteln:

e die Geschlechter sind gleichberechtigt

e geschlechtliche, kulturelle, traditionelle Unterschiede sind wertzuschéatzen

e eine eigene Geschlechterrolle zu entwickeln

¢ individuelle Fahigkeiten und Personlichkeiten sind unabhéngig vom

Geschlecht

3.3 Kinder haben Rechte!

Jedes Kind hat das Recht auf Beriicksichtigung seiner individuellen
Voraussetzungen und eine wertschatzende Zuwendung durch
verantwortungsbewusste und liebevolle Bezugspersonen zu erfahren.

Es hat ein Recht auf bestmdgliche Bildung von Anfang an. Seine Personlichkeit,
seine Begabung sowie seine geistigen und kérperlichen Fahigkeiten voll zur
Entfaltung zu bringen, ist oberstes Ziel seiner Bildung. Das Kind hat ein Recht auf
umfassende Mitsprache und Mitgestaltung bei seiner Bildung und allen weiteren
Entscheidungen, die es betreffen.

Die Erfillung der Grundbedurfnisse, die lebensnotwendig sind, wie Luft, Nahrung,
Zuwendung, Schlaf und Bewegung sind vorrangig.

Hierfur stellt das Regenbogenland eine anregungsreiche, vielfaltige und gestaltbare
Umgebung zur Verfigung. Zuverlassige und wertschétzende Bezugspersonen
unterstitzen das Kind in seiner Entwicklung.

So helfen wir Kindern zu selbststéandigen und starken Personlichkeiten
heranzuwachsen.

Fiur das Wohl und den Schutz der uns anvertrauten Kinder zu sorgen betrachten wir
als wichtige Aufgabe. Unser Konzept zum Schutz vor Gewalt gilt ftr alle, die in der
Kita mit Kindern in Berihrung kommen.

3.4 Beteiligung von Kindern (Partizipation

Wir geben den Kindern die Moéglichkeit, sich an alltaglichen Entscheidungen und
Planungen, die sie betreffen, zu beteiligen.



Eine alters- und entwicklungsgemale Beteiligung der Kinder ist die Voraussetzung
eines harmonischen Miteinander.

Maglichkeiten der Selbstwirksamkeit und Mitsprache erleben die Kinder, indem sie
lernen

e ihre eigenen Anliegen zu &ulRern

e Entscheidungen zu treffen

e mit Konsequenzen und Verantwortung umzugehen

e andere Sichtweisen anzuhdéren und zu respektieren und
e sich in soziale Prozesse einzubringen

Die Kinder erfahren, dass das Vertreten einer eigenen Meinung und eigenes Tun
etwas erreichen und bewegen kann.
Folgende gelebte Alltagsdemokratie findet im Regenbogenland statt:
e Einwahl in die verschiedenen Angebote
e Abstimmungen
e Aktionen im Gruppen - Treff
¢ Regeln entwickeln, akzeptieren, einhalten und reflektieren
e Moglichkeit Aufgaben in der Gemeinschaft zu tibernehmen (Tischdienst,
Servietten vorbereiten usw.)
e Gestaltung des Geburtstags, freie Fruhstlckszeit, zuhéren & aussprechen
e auch NEIN sagen kdénnen
e Beschwerdemoglichkeit

4. Padagogische Leitziele

Die Evangelische Kindertagesstatte Regenbogenland versteht sich als Teil des
offentlichen Bildungswesens.

Durch Bildung, Betreuung und Erziehung - die in der Praxis untrennbar miteinander
verbunden sind - leisten wir einen wichtigen Beitrag zur, Sozialisation und der
Entwicklung der individuellen Personlichkeit des Kindes. Wir schaffen - nach der
Familie - die Grundlagen fur eine selbstbestimmte, eigenverantwortete
Lebensfihrung und die Ausbildung einer eigengepragten Personlichkeit. Unter
Berucksichtigung entwicklungspsychologischer Erkenntnisse sehen wir uns als Ort
mit einem ganzheitlichen Forderauftrag der die Kinder auf das Leben in der
Gesellschaft vorbereitet und sie zur Mitgestaltung des Gemeinwesens und der Kultur
befahigt.

Dies fordern wir durch:

e die frihzeitige Starkung individueller Kompetenzen und Lerndispositionen

e die Erweiterung, Unterstitzung und Herausforderung des kindlichen
Forscherdranges

e die Forderung, das Lernen zu lernen

e Beteiligungsmadglichkeiten an allen sie betreffenden Entscheidungen



Die frihkindliche Bildung ist der Grundstein, auf dem spatere Bildungsbemiihungen
aufbauen. Sie wird als aktive Aneignungstatigkeit der Kinder verstanden, die von uns
Fachkraften bewusst geférdert und unterstiitzend begleitet wird.

Im Regenbogenland unterstitzen wir:

Damit wird die selbsttatige Aneignung der Welt durch das jeweilige Kind bezeichnet.
Es erforscht eigenstandig seine materielle, soziale und kulturelle Umwelt und lernt,
sich in ihr handelnd zu behaupten.

Das Ko-konstruktive Lernen

Zum einen lernen Kinder miteinander und voneinander, wenn sie zu zweit oder in
einer Kleingruppe spielen, gemeinsam ihre Umgebung und die dort vorhandenen
Materialien erkunden, Probleme und Konflikte [6sen etc.

Zum anderen lernen sie von uns Fachkraften, wenn sich diese an ihren Aktivitaten
und Gesprachen beteiligt — und zwar als reine Spiel- und Lernpartner*in.

In der ko-konstruktiven Interaktion behalten die Kinder die Initiative; sie bestimmen
deren Verlauf.

Neues Wissen

Um den Kindern bestimmte Kenntnisse und Kompetenzen zu vermitteln planen die
padagogischen Fachkréfte entsprechend unserer Bildungsziele besondere
Aktivitaten wie Beschaftigungen, Bewegungsspiele, Bastelarbeiten, Projekte oder
Exkursionen.

Dies erreichen wir durch ein offenes Bildungsangebot, indem wir z.B. immer wieder
neues, die Neugier, Fantasie, Wissbegierde und Begeisterungsfahigkeit der Kinder
entfachendes Material auslegen und viel Zeit fur das Freispiel einplanen.

4.1 Rolle der padagogischen Fachkraft

Die padagogischen Fachkrafte haben den Auftrag, Kinder bei ihren
Selbstbildungsprozessen zur Seite zu stehen und Bildungsinhalte in Interaktion zu
erarbeiten. Dies fordern sie durch professionelle und respektvolle Gestaltung
kindlicher Erziehungs- und Bildungsprozesse.

Wahrend der Freispiel-Zeit haben sie die Aufgabe eines Beobachters und Begleiters.
Die padagogischen Fachkrafte gehen auf die Interessen der Kinder ein, begleiten
und unterstitzen sie auf dem Weg zu neuem Wissen. In einer Lerngemeinschaft mit
Erwachsenen und anderen Kindern lernt das Kind gemeinsam Probleme zu l6sen,
die Bedeutung von Dingen und Prozessen gemeinsam zu erforschen und
miteinander zu diskutieren und zu verhandeln. Die pddagogischen Fachkrafte
unterstutzen dies durch ihre Fragen und Antworten die das kindliche Interesse
erweitern und vertiefen und fuhren sie so an die Themen der Kinder heran.

Mit ihrem Verhalten sind die padagogischen Fachkréfte ein Vorbild. Sie vermitteln
Werte, Normen und Regeln und akzeptieren das Kind mit seinen Starken und
Schwéchen.



Den Entwicklungsstand jedes Kindes stellen wir mit Hilfe regelmaRiger
Beobachtungen fest. Hier erkennen die padagogischen Fachkrafte Fortschritte und
Verhaltensweisen, die sie dokumentieren. Diese Unterlagen dienen als Grundlage fur
Elterngesprache und unterliegen selbstverstandlich der Schweigepflicht.

5. Entwicklung von sozialen und emotionalen Kompetenzen

In den verschiedenen Bildungs- und Erziehungszielen kdnnen die Basiskompetenzen
besonders gelbt bzw. geférdert werden.

Basiskompetenzen sind grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitsmerkmale, die
das Kind befahigen sollen, mit anderen Kindern und Erwachsenen in Kontakt zu
treten und sich mit seiner Umwelt auseinander zu setzen.

Einen wesentlichen Einfluss auf die Basiskompetenzen hat das Bedurfnis des Kindes
nach:

1. sozialer Eingebundenheit (sich anderen zugehdrig zu fiihlen - geliebt und
respektiert zu werden)

2. Autonomie erleben (das Kind erlebt sich als Verursacher seiner Handlung - es
handelt selbstgesteuert)

3. Kompetenzerleben (Aufgaben und Probleme aus eigener Kraft bewaltigen)

5.1 Bildungs- und Erziehungsziele
Starke Kinder

Das Kind lernt, kompetent und verantwortungsvoll mit eigenen Gefuhlen und den
Geflihlen anderer Menschen umzugehen
e Wir achten darauf, dass die Kinder in allen Bereichen, soweit es die
Maoglichkeiten zulassen und es dem Entwicklungsstand des Kindes entspricht,
selbststéndig agieren.
e Wir ermuntern die Kinder immer wieder, Sachen selbst zu versuchen
z. B. beim Hausschuhe oder Kleidung an- und ausziehen, beim Hande
waschen, beim Essen, bei der Sauberkeitserziehung.
e Wir unterstitzen wo Hilfe bendtigt wird und geben ihm die nétige Zeit, die es
braucht.
e Wir fordern das Erkennen und Benennen von Gefiuihlen der Mitmenschen und
regen die Kinder zum eigenstandigen Handeln an (Hilfsbereitschatft).

Gesundheit

Das Kind lernt, seinen Kdrper wahrzunehmen, Verantwortung flr sein eigenes
Wohlergehen und seine Gesundheit zu tibernehmen.

e Jungen und Madchen lernen im Regenbogenland einen demokratischen
Umgangsstil zwischen den Geschlechtern kennen und sind fur ihre Zukunft
gut gerustet

e Zuckerfreier Vormittag

e Aufenthalt in der freien Natur bei jeder Witterung
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e Ausgewogener Tagesablauf — Bewegungszeiten — Ruhezeiten

¢ Kinder entscheiden selber was und wieviel sie Essen mochten. Denn Essen
ist mehr als nur satt werden.

e Grundregeln der Hygiene (z.B. Handewaschen vor und nach dem Essen oder
nach dem Toilettengang).

e Unterstltzung der Mundhygiene.

Das Kind entwickelt Freude daran, sich zu bewegen und erlangt zunehmend mehr
Sicherheit in seiner Koérperbeherrschung.

e verschiedenste Bewegungsmoglichkeiten im Turnraum unserer Einrichtung:
genugend Raum zum Laufen, Toben, Hipfen, Springen, Klettern, Rutschen,
Balancieren, Rollen, mit verschiedenen Fahrzeugen fahren

e Kinderyoga

e Bewegung im Freigelande/Garten (zu jeder Jahreszeit)

e Spielhof - Flhrerschein

e Bewegungsspiele

e Tanzen

e schneiden, rei3en, kntllen, kneten, hammern usw. (zur Férderung der
Feinmotorik)

Durch lebenspraktische Erfahrungen versteht und durchschaut das Kind seine
Lebenswirklichkeit.

e Kinderkiche

e Tischdienst

e Tische abwischen
Die Kinder haben im Kita Alltag die Moglichkeit sich an hauswirtschaftlichen
Tatigkeiten zu beteiligen.

Kommunikationsfreudige und medienkompetente Kinder

Das Kind erwirbt Freude am Sprechen und am Dialog. Es lernt, aktiv zuzuhéren,
seine Gedanken und Gefuhle differenziert mitzuteilen.

e Bilderbucher, Geschichten, Marchen, Reime

o Lieder

e Kreis- und Singspiele

e Fingerspiele

e Wortspiele

¢ Rollenspiele, Spiele mit Handpuppen

e Gesprache im Alltag

e Kamishibai (Erzahltheater)
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Medien

Das Kind lernt die Medien und Techniken gesellschaftlicher Kommunikation zu
begreifen und zu handhaben, sie selbstbestimmt und kreativ zu gestalten, sie als
Mittel kommunikativen Handelns zu nutzen und sie kritisch, in sozialer und ethischer
Verantwortung zu reflektieren.

e Kamera - Fuhrerschein

e Umgang mit dem Laptop

Kreative, fantasievolle und kiinstlerische Kinder

Bildnerische und darstellende Kunst

In der Begegnung mit bildnerischer und darstellender Kunst entdeckt das Kind
unterschiedliche Formen, um Geflhle und Gedanken auszudriicken und
darzustellen.

e Theatersticke eintben und vorspielen
e Gestaltungsmoglichkeiten mit verschiedenen Materialien

Musik und Tanz

Das Kind erfahrt Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anregung
zur Kreativitat in einer Reihe von Téatigkeiten, wie beispielsweise im Singen, im
Instrumentalspiel oder im Tanz, aber auch im Erzahlen, Bewegen und Malen.

e Lieder singen

e Kreis- und Fingerspiele

e Bewegungsspiele

e Tanzen

e Musik horen

e Musizieren mit Orffinstrumenten, Alltagsmaterialien und kérpereigenen

Instrumenten
e Klanggeschichten
e Rhythmik

e Spielerische Stimmbildung

Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder

Mathematik

Das Kind entdeckt seine Freude am Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen sowie
Raum und Zeit.

e Brettspiele, Puzzle, Memory

e Zahlen wird bewusst in den Alltag integriert (Geburtstagskerzen, Finger,

Kinder, Bausteine, Malstifte etc. zéhlen)

e Mengen- und Grol3envergleich im Alltag: grol3 — klein, viel — wenig

e Formen erkennen, benennen und unterscheiden

e Spielsachen sortieren

e Schittibungen (etwas von einem Becher in den anderen schitten)

12



e Arbeiten in der Kinderktiche

Naturwissenschaften

Das Kind erwirbt Zugang zu naturwissenschaftlichen Themen und hat Freude am
Experimentieren und Beobachten von Phanomenen der belebten und unbelebten
Natur.

e Beobachten der Jahreszeiten

e Spielen mit Naturmaterialien

e Baden und Planschen

e Bilderblcher und Geschichten

e Erzahlungen aus dem Alltag

e Sinnesubungen (Horen, Tasten, Schmecken, Riechen)

Technik

Das Kind macht Erfahrungen mit Sachverhalten aus der technischen Umwelt, lernt
Technik sowie deren Funktionsweise in unterschiedlichen Formen kennen und
erfahrt die Bedeutung von technischen Geraten im Sinne von Hilfsmitteln.
e Kamera Fuhrerschein
e Umgang mit dem Laptop
e Experimentieren mit verschiedensten Materialien wie z. B.: Wasser, Schnee,
Sand, Plastilin, Papier und Kleister
e Konstruktionsspiele
e Bereitstellen von Behéltnissen fur das Schiitten von einem Behélter in einen
anderen
e Geréate in der Kinderklche

Verantwortungsvoll und werteorientiert handelnde Kinder

Das Kind erhélt die Moaglichkeit, religiése Erfahrungen zu sammeln und sich mit
religiosen und ethischen Fragen auseinanderzusetzen.

¢ Regelmaliges religionspadagogisches Angebot

e Beteiligung an Gottesdiensten in der Gemeinde

e Betrachten von biblischen Bilderblichern

e Singen von religidsen Liedern

e Feiern religioser Feste im Jahreskreis wie z. B. Weihnachten, Ostern

e Vermittlung von ethischen Werten

e Kennenlernen verschiedener Religionen und Kulturen

e Philosophieren mit Kindern

Das Kind lernt, sich als Teil einer Gemeinschaft wahrzunehmen und sich
entsprechend zu verhalten.
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e Teilnahme an Veranstaltungen im Stadtteil
e Teilnahme an Gemeindeaktivitaten

Demokratie und Politik

Das Kind erwirbt die Fahigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe.

e Kinderkonferenz
e Abstimmungen

Das Kind lernt, Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich, aber
auch verletzbar wahrzunehmen.

e Abfall trennen

e Gartnern im Spielhof

e Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen

Diese Bildungs- und Erziehungsziele werden dem jeweiligen Entwicklungsstand des
Kindes angepasst.

Sie entsprechen den Vorgaben des HBEP = Hessischer Bildungs- und
Erziehungsplan.

6.0 PAdagogischer Ansatz

Kinder dirfen selbst entscheiden, wie sie ihre Zeit nutzen mochten
Im Regenbogenland arbeiten wir nach dem Konzept der offenen Arbeit.

Diesem Konzept liegt ein Bild von Kindern zugrunde, die neugierig und motiviert sind,
sich selbst weiterzuentwickeln. Die Kinder sind im Regenbogenland dazu
angehalten, sich selbst in verschiedenen Bereichen auszuprobieren und so stets mit
anderen Kindern und padagogischen Fachkréaften in Kontakt zu kommen. Auch wenn
sich die offene Arbeit dadurch auszeichnet, dass den einzelnen Kindern sehr viele
Freiheiten gelassen werden, so existiert dennoch ein strukturierter Tagesablauf, an
dem sich alle Kinder orientieren kdnnen.

6.1 Tagesablauf Kita Regenbogenland
0730 Uhr Ankommen der ersten Kinder und Treffen in einem gemeinsamen
Raum
07:45 Uhr- NPT e e
09:30 Uhr Zeit fur ein Frahstuck in der Fruhsticksecke
) Die Phase des Freispiels und der individuellen Freizeitgestaltung
08:30 Uhr- : , . o o ; :
) der Kinder beginnt. In dieser Zeit kobnnen die Kinder frei nach ihren
12:00 Uhr . - . : -
jeweiligen Interessen entscheiden, was sie machen mdchten.
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Es gibt fir die Kindern aber auch konkrete Bildungsangebote an
denen sie teilnehmen kdnne.
12:00Uhr- . .
13-00 Uhr Mittagessen in den Essensgruppen
13:00 Uhr- Es folgt eine erneute Phase des Freispiels, in welcher die Kinder
16:30 Uhr sich in den Raumen aufhalten kénnen, die sie bevorzugen.
14:30 Uhr- . .
15:30 Uhr Snackpause fur alle Kinder
16:30 Uhr- . .
17-00 Uhr Abholphase in der Kita

Jedes Kind darf sich selbst aussuchen, in welchem Raum es spielen m6chte

6.2 Folgende Raumlichkeiten stehen den Kindern zur Verfigung

Bauraum

Hier wird mit unterschiedlichen Materialien gebaut und
konstruiert. Spielerisch Erfassen die Kinder geometrische
Formen mit allen Sinnen.

Kinderkiiche

Hier lernen die Kinder technische Geréte als Hilfsmittel kennen
und Uben den sachgerechten Umgang. Sie planen
Arbeitsprozesse selbststandig und fuhren sie aus.
Selbstbewusstseins durch selbststandiges Tun.

Hier kdnnen die Kinder motorische und koordinative Fahigkeiten

Turnraum und Fertigkeiten entwickeln und erproben (Grob- und
Feinmotorik, Koordinationsfahigkeiten, Reaktion,
Raumorientierung, Rhythmus, Gleichgewicht, Differenzierung) .
Kinder entdecken hier unterschiedliche Verfahren, Techniken

Bastelraum und Werkzeuge und kdnnen diese erproben.

Spielbereich im
Freien

Der tagliche Aufenthalt im Aul3engelande vermittelt unseren
Kindern ein hohes Mal3 an Kernkompetenzen wie z.B.
Selbstvertrauen und ist wichtige Grundlage fir die Fahigkeit zur
Selbstsicherheit.

Unser AulR3engelande bietet den Kindern verschiedenste
Bewegungsmaglichkeiten (klettern, matschen, verstecken etc.).
Die Kinder kdnnen hier auch ihre Umwelt und die Natur
erforschen, kennenlernen, lieben und bestaunen lernen.

Rollenspielraum

Hier kann das Kind in verschiedene Rollen schlipfen. Es
entdeckt unterschiedliche Formen, um Gefiihle und Gedanken
auszudricken und darzustellen. Im Spiel entwickelt das Kind
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die Fahigkeit zum Dialog um sich sprachlich mitzuteilen und mit
anderen auszutauschen.

6.3 Religionspadagogik

Jede Familie, gleich welcher Kultur, Herkunft und Religion, ist bei uns herzlich
willkommen.

Im Regenbogenland treffen die unterschiedlichsten kulturellen und religiésen
Traditionen aufeinander. Diese bunte Vielfalt sehen wir als bereichernde
Herausforderung in unserem Kita Alltag.

Neben dem gemeinsamen Erleben des Kirchenjahres mit seinen Festen und
Feiertagen gehdoren fir uns kirchliche Lieder singen und religiése Geschichten und
Bilderbiicher lesen zu unserem Alltag. Religion kindgerecht zu vermitteln steht bei
diesen Aktivitaten im Vordergrund und wird auRerdem zum echten Gemeinschafts-
erlebnis.

Glaube wird lebendig im Handeln und in den alltdglichen Begegnungen im
Regenbogenland. In unserer Einrichtung soll das Zusammenleben mit Menschen
anderer Glaubensauffassungen durch Wertschatzung und Akzeptanz spurbar sein.
Daher sehen wir die Vermittlung von Offenheit und Toleranz gegentber allen
Glaubensrichtungen als eine wichtige Aufgabe. Dabei geht es keineswegs darum,
eine verbindliche Antwort vorzugeben oder festzulegen, wie richtiger und falscher
Glaube aussieht. Wir mochten vermitteln,

“Es ist normal verschieden zu sein — auch in religioser Hinsicht".

6.4 Besondere Angebote

e Kinderkiiche
Backen und Kochen ist ein tagliches Angebot im Kita-Alltag.
Lebenspraktisches Lernen zielt auf den Aufbau von Alltagskompetenzen. Die
eigene Sprachkompetenz gezielt einsetzen, mit Arbeitsmaterialien
sachgerecht umgehen, Tatigkeiten auswahlen und Entscheidungen treffen,
Arbeitsprozesse selbststandig planen und ausfiihren fordert kompetentes

selbsttatiges Handeln.

Beim Kinderyoga werden Kinder spielerisch an die Yoga-Ubungen
herangefiihrt. Es geht dabei nicht um die korrekte Haltung der Pose, sondern
um Selbsterfahrung und Spal3 an Bewegung. Kinderfreundliche Yoga-Posen,
Atemubungen und Entspannungstibungen verbessern zudem die Motorik und
Konzentrationsfahigkeit.
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6.5 Schulvorbereitung

Im Regenbogenland wird das Kind vom ersten bis zum letzten Tag auf die Schule
vorbereitet. Die fir die Schule erforderliche Fertigkeiten, die das Kind fir die so
genannte ,Schulreife” bendtigt, kann sich das Kind taglich mit Hilfe der angebotenen
Materialien und Angebote aneignen. Um den Ubergang in die Schule leichter zu
gestalten bieten wir unseren ,,GroRen” regelmafiig Aktionen an.

6.6 Gestaltung von Ubergéngen

DER ANFANG IST DIE HALFTE DES GANZEN

Ubergange sind im Leben eines Menschen unvermeidbar — und es gibt viele davon.
Nicht nur der erste Ubergang von der familidaren in die erste institutionelle Lebenswelt
ist entscheidend, sondern ob dieser Ubergang gelingend gestaltet und vom Kind als
gewinnbringend und stressfrei erlebt wird.

E mpathie

| nformationen
N eues

G emeinsam
E rlebnis

W illkommen
O rientierung
E igenstandigkeit
H ilfe

N ahe

U mstellung

N eugier

G lucklich

Wir haben uns, in der Kita Regenbogenland, fiir die
Eingewohnung in der Peergroup entschieden.

Als Peergroup bezeichnet man eine Gruppe von Kindern, die
ungefahr gleichaltrig sind und auf einem &hnlichen kognitiven
und emotionalen Entwicklungsstand stehen.

Die wechselseitige Beziehung in der Peergroup wird beim
Eintritt in die Kindertageseinrichtung als Unterstiitzung
gesehen, da die kindlichen Peer-Kontakte und die Vertrautheit
der Peergroup einen moderierenden Einflussfaktor darstellen.

Fir die Situation der Eingewohnung heil3t das, die Kinder
kénnen sich gegenseitig unterstiitzen und einander in der
neuen Situation helfen.

Kinder machen in der Interaktion mit der Peergroup
Erfahrungen, die ihre sozialen Kompetenzen stéarken, egal ob
dies im gemeinsamen Spiel, in Konfliktsituationen oder lediglich
in der Beobachtung passiert.
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Ablauf der Eingewdhnung

TAG 1 Alle Kinder und Eltern, der Eingew6hnungsgruppe, treffen sich im
Dienstag Raum der Stammgruppe. Mit einem Morgenkreis starten Kinder,
9.00 Uhr — Eltern und Eingewohnungsfachkrafte in den Vormittag. Nachdem
11.00 Uhr Morgenkreis haben die Kinder Zeit, beim Spielen, ersten Kontakt
zu den anderen Kindern und den Eingewdhnungsfachkréaften zu
knupfen. Die EingewOhnungsfachkréfte begleiten die Kinder von
Anfang an, mit dem Ziel, eine Beziehung aufzubauen und sich
langsam miteinander vertraut zu machen.
Die Eltern sind im Gruppenraum mit dabei. Der Vormittag wird mit
einem Abschlusskreis beendet
TAG 2 Gemeinsam wird mit einem Morgenkreis gestartet. Wahrend des
Mittwoch Morgenkreises laden wir die Eltern ein den Raum zu verlassen.
9.00 Uhr — Nachdem Morgenkreis verlassen die Eltern, deren Kinder es
11.00 Uhr zulassen, den Gruppenraum und warten in einem anderen Raum
der Kita. Zum Abschlusskreis werden die Eltern wieder dazu
geholt. Die Kinder haben Zeit zum gemeinsamen Spielen und sich
kennenlernen. Mit einem Abschlusskreis wird der Vormittag
beendet.
TAG 3 Auch Tag 3 beginnt mit einem gemeinsamen Morgenkreis. Heute
Donnerstag | ist das Ziel, dass alle Eltern den Raum nach dem Morgenkreis
9.00 Uhr — | verlassen und erst zum Abschlusskreis wieder dazu kommen. Die
11.00 Uhr Kinder haben Zeit zum gemeinsamen Spielen und am spéateren
Vormittag kommen die anderen Kinder der Stammgruppe fir ein
erstes kennenlernen zu Besuch. Nach dem Abschlusskreis ist der
Vormittag beendet.
TAG 4 Los geht es, wie die letzten Tage, mit einem Morgenkreis.
Freitag Nachdem die Eltern den Raum verlassen haben, haben die Kinder
9.00 Uhr— | wieder Zeit zum gemeinsamen Spielen. Auch heute kommen die
11.30 Uhr anderen Stammgruppen — Kinder zu Besuch. Wer von den
oder Eingewodhnungskindern heute in der Kita Mittagessen mdchte, hat
12.00 Uhr um 11.30 Uhr die Moglichkeit noch gemeinsam zu Essen.
Nachdem Mittagessen gibt es noch einen Abschlusskreis und dann
geht es nach Hause
TAG 5 Wenn alles gut lief, ist heute der letzte Tag der begleiteten
Montag Eingewdhnung.
9.00 Uhr — Heute ist das Ziel, dass alle Eingewdhnungskinder gemeinsam
12.00 Uhr Mittagessen.
Es wird, wie gewohnt, gemeinsam mit einem Morgenkreis in den
Vormittag gestartet.
Spater am Vormittag kommen die anderen Stammgruppen —
Kinder wieder zu Besuch. Um 11.30 Uhr essen die
Eingewohnungskinder gemeinsam zu Mittag. Mit einem
Abschlusskreis geht auch dieser Vormittag zu Ende.
TAG 6 Jetzt beginnt der “normale” Kita Alltag. Mit den
Dienstag Eingewohnungsfachkraften besprechen Sie die Betreuungszeit fur
Die Abholzeit | diesen Tag. Es wéare gut, wenn Sie ihr Kind bis 9.00 Uhr in die Kita
wird bringen. Denn heute lernen die neuen Kita — Kinder unsere
individuell Frihstlticks — Ecke kennen um in Zukunft auch in der Kita zu
besprochen frihsticken. Um 12 Uhr gibt Mittagessen.
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Das Sossenheimer Modell

Das Sossenheimer Modell ist eine enge Kooperation zwischen Grundschulen und
Kindertagesstatten.

Es unterstitzt und fordert Kinder, u.a. mit gezielten Angeboten zu Sprachentwicklung
und Bewegungsforderung. Um erste Kontakte zu anderen Kindern zu kntpfen finden
diese Angebote in anderen Kindertagesstatten statt. Auch gehoren frihzeitige
Besuche in den beiden Grundschulen zum Sossenheimer Modell.

7. Teamarbeit

Unsere Einrichtung wird von einem bunten Team aus staatlich anerkannten
Erziehern*innen gefuhrt. Alle Mitglieder des Teams arbeiten gleichberechtigt
zusammen. Jede padagogische Fachkraft ist Ansprechpartnerin fur die Anliegen der
Eltern.

Im hauswirtschaftlichen Bereich wird das Regenbogenland durch eine
Hauswirtschaftskraft unterstutzt.

Unsere Arbeitszeit teilt sich in Betreuungszeiten mit den Kindern, sowie in Vor- und
Nachbereitung unserer padagogischen Arbeit auf.

Ein gelingender Informationsfluss wird durch regelméfige Dienstbesprechungen
gewabhrleistet. Ergebnisse dieser Treffen, bezogen auf Planung, Reflexion,
Entscheidungen und Arbeitsablaufe, werden schriftlich dokumentiert und sind damit
nachvollziehbare Grundlagen fir alle Mitarbeitenden.

Um unser Fachwissen zu vertiefen und auszubauen, nehmen wir regelméanRig an Fort-
und Weiterbildungen teil. Jede padagogische Fachkraft besucht Fortbildungen,
ausgewahlt nach personlichen Interessen und den Belangen der Einrichtung. Diese
Malnahmen helfen uns, unsere padagogische Arbeit kontinuierlich
weiterzuentwickeln und zu verbessern. Neue wissenschaftliche Erkenntnisse finden
so Eingang in unsere Arbeit.

FiUr unsere Zusammenarbeit ist uns Offenheit besonders wichtig, sodass wir stets im
Austausch untereinander sind, sowie mit Eltern und weiteren Kooperationspartnern.

8. Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit Eltern

Grundsatze und Ziele der Zusammenarbeit mit Eltern im Regenbogenland.

In der Familie erwerben Kinder grundlegende Dinge, die fur ihr Leben wichtig sind.
Somit sind Eltern ,Spezialisten® fur ihre Kinder. Eine gute Zusammenarbeit zwischen
padagogischem Fachpersonal und Eltern ermdglicht die bestmdgliche Bildung und
Entwicklung des Kindes. Bei einer positiven Einstellung zueinander haben Kinder
ideale Entwicklungsbedingungen. Es erlebt, dass Familie und Kindertagesstatte viel
voneinander wissen, beide Seiten gleichermal3en an seinem Wohl interessiert sind
und sich ihm gegentiber erzieherisch &hnlich verhalten.

Die Basis fir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit setzt voraus, dass Eltern offen
sind fur eine Kooperation und Vertrauen in die padagogischen Fachkrafte haben.
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8.1 Formen der Zusammenarbeit

Um eine moglichst gelingende Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern
zu garantieren nutzen wir verschiedene Méglichkeiten, wie:

Bei Tur- und Angelgesprachen kénnen kurze Informationen tber das Kind
ausgetauscht werden.

Einmal im Jahr findet ein gut vor- und nachbereitetes sowie vertraulich gefuhrtes
Entwicklungsgesprach zwischen Eltern und der zustandigen padagogischen
Fachkraft statt.

Hier findet ein Austausch Uber die Entwicklung und das Verhalten des Kindes sowie
die Abstimmung von Erziehungszielen und -stilen statt, die fir die individuelle
Begleitung und Unterstiitzung des Kindes bedeutsam sind.

Bei Bedarf bieten wir auch Zusatztermine an.

Elternabende

Wir bieten zwei Elternabende im Jahr an.

Der erste Elternabend findet zu Beginn des Kindergartenjahres statt. An diesem
Abend wird ein Elternbeirat gewahlt und Eltern bekommen Informationen die die
Kindertagesstatte betreffen.

Der zweite Elternabend ist themenbezogen. Bei der Auswahl des Themas gehen wir
auf die Wiunsche der Eltern ein.

Durch Aushéange und Bilddokumentationen in der Einrichtung machen wir unsere
Arbeit transparent.

Die Kindergartenpost informiert Eltern regelmafiig tiber Aktuelles im
Regenbogenland.

Elterninteressen werden durch den Elternbeirat vertreten.

Der Elternbeirat wird von den Eltern zu Beginn jedes Kindergartenjahres gewahlt und
besteht aus vier Personen. Er ist Bindeglied zwischen Eltern, padagogischen
Fachkraften, und dem Kindergartenausschuss des Kirchenvorstands. Er fordert und
unterstitzt die vertrauensvolle Zusammenarbeit der Elternschaft mit den
padagogischen Fachkraften zum Wohle des Kindes. Die Elternbeiréte stehen allen
Eltern als Ansprechpartner zur Verfigung.

Der Elternbeirat besitzt beratende und unterstiitzende Funktion und seine Amtszeit
geht ein Kindergartenjahr.

Zu den Aufgaben des Elternbeirates gehdrt auch die Planung und Mitgestaltung von
Festen und Aktionen im Regenbogenland.
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Wir verstehen uns als aktiven Teil der sozialen Infrastruktur des Gemeinwesens.
Daher ist eine Vernetzung mit den padagogischen und sozialen Einrichtungen,
Vereinen und Personen des kulturellen und wirtschaftlichen Lebens wichtig.

Mit folgenden Gremien arbeiten wir zusammen:

Sossenheimer Modell

Zusammenarbeit zwischen den Sossenheimer Kitas und Schulen.

Sossenheimer Arbeitskreis

Der Sossenheimer Arbeitskreis fur Kinder und Jugendliche wurde von den Leitern
der Grundschulen und Mitarbeiterinnen der Kindertagesstatten zu Zwecken des
fachlichen Austausches gegriindet und trifft sich regelmanig.

Der Schutz des Kindeswohls gehort zu den elementarsten Aufgaben unserer Arbeit
(vgl. SGB VIII; HessKif6G). Die uns anvertrauten Kinder brauchen aufgrund ihrer
Entwicklung unsere Hilfe und unseren Schutz. Alle padagogischen Fachkrafte
kennen den Ablauf des Schutzkonzeptes bei Kindeswohlgefahrdung und wissen ggf.
was zu tun ist.

Damit ist es auch selbstverstandlich, dass in unserer Einrichtung ausschlief3lich
Personen arbeiten, die gemal § 72a SGB VIl nicht vorbestraft sind.

Der Handlungsablauf wird im einrichtungsinternen Qualitdtshandbuch naher
beschrieben.

11. Wie wir die Qualitat im Regenbogenland sichern

Seit 2008 ist das Regenbogenland eine nach DIN ISO 9001 zertifizierte Einrichtung.
Uns ist eine qualitativ hochwertige padagogische Arbeit wichtig, da wir den uns
anvertrauten Kindern die Bestmdgliche Entwicklung erméglichen mdchten.
Deshalb setzten wir uns flir alle Bereiche unserer Arbeit Ziele und Uberprifen diese
regelmalig.
In die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Prozesse ist das gesamte Team und
der Trager eingebunden.
Unsere Qualitat sichern wir durch kundenorientiertes Arbeiten mit regelmafigen
Qualitatsuberprifungen.
Dazu gehort:

¢ Regelmalige interne Audits der padagogischen Prozesse

e einmal jahrliche Uberprufung des QM Systems durch ein externes Audit

¢ regelmalige Qualitatskonferenz zur Reflexion und Evaluation unserer

padagogischen Arbeit
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e Planung und Bewertung von Fortbildung der Mitarbeitenden zu den neuesten
wissenschaftlichen Erkenntnissen im Elementarbereich

e regelmafiige Elternbefragungen deren Auswertung in der Arbeit berticksichtigt
wird

e Dokumentation von verschiedenen Ablaufen

11.1 Beschwerdeverfahren fiir Eltern und Kinder

Eltern erfahren durch ein professionelles Beschwerdemanagement seitens der
Einrichtungsleitung konstruktives Feedback. Grundsatzlich werden alle Beschwerden
dokumentiert und in der Regel fuhren sie zu einem Gesprachstermin mit der Leitung
und/oder betroffenen Erzieherin. Der Trager wird Uber alle Beschwerden informiert
und schreitet bei schwierig lI6sbaren oder organisatorischen Problemen mit ein und
findet Losungsvorschlage. Regelmalig finden Elternumfragen statt. Jederzeit kann
mit der Leitung und auch den padagogischen Fachkraften ein individueller
Gesprachstermin stattfinden. Regelmafig stattfindende Teamsitzungen werden zur
Reflektion méglicher Beschwerden genutzt und Lésungen gesucht.

Die Kinder kdnnen Beschwerden an die padagogischen Fachkrafte, selbst oder
durch ihre Eltern, herantragen. Gemeinsam werden Lésungen gesucht. Kommt man
zu keiner Lésung wird ein Elterngesprach mit den beteiligten Personen gefiihrt oder
in der Teambesprechung gemeinsam mit dem Personal eine Losung gesucht.
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